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CARTA DEL DIRECTOR

15 de febrero 2026

En 2015 comenzamos con una idea sencilla: crear comunidad a través de un
coworking donde emprender no fuera solitario. Nuestro lema era claro:
emprendiendo y creciendo juntos.

Con el tiempo entendimos que no bastaba con un espacio fisico; los
emprendedores necesitaban acompanamiento real. Asi surgieron las mentorias
uno a uno, impulsadas Mmas por conviccidn que Por recursos.

Una oportunidad con el programa AWE, a través del Consulado de Estados
Unidos, nos llevé a formalizarnos como Asociacion Civil. Desde 2016 fortalecimos
alianzas estratégicas con organizaciones como Celiderh y, posteriormente,
FECHAC, consolidando un modelo basado en colaboracion y confianza.

Cada etapa nos hizo evolucionar:

e De comunidad a mentoria.

e De mentoria a sistema.

e De programa a plataforma.

.
En 2025 consolidamos un modelo hibrido, presencial y digital, operando en
Chihuahua y Ciudad Juarez. Lo que comenzd como un espacio fisico hoy es una
infraestructura estructurada de acompanamiento emprendedor.

Después de diez anos, tenemos claro que no formamos proyectos rapidos:
fortalecemos personas capaces de generar impacto econdémico y social
sostenible.

Seguimos emprendiendo y creciendo juntos.

Y apenas estamos comenzando...

Rodrigo Campillo
Fundador y Director




Impacto acumulado 2015-2025

10 anos | +2000 +381

de operacién personas activadas en emprendedores
continua. comunidad acompahados
emprendedora. estructuralmente.

A

generaciones dando seguimiento a
las graduadas del programa AWE
en Chihuahua del Consulado
General de los Estados Unidos en
Ciudad Juarez.

Operacion en 2 territorios
del estado de Chihuahua.



Impacto 2025

527

sesiones
de mentorias

65

emprendedores
acompanados

29

graduados

25 80

talleres mujeres

42%

de los participantes
en condicion de
vulnerabilidad




De comunidad a
Sistemareplicable

2015 - 2017
e Activacion de comunidady
coworking

2016 - 2020
Modelo de mentoria 11
o +70 emprendedores en el
programa de mentorias

2019 - 2022
Asociacion Civil + Programa
AWE
e 4 generaciones
e 59 emprendedoras
o 80-90% continuidad en
cohorte encuestada

2023 - 2024
Consolidacion como donataria
e 60 inscritos
e 30 graduados
e Seguimiento por un ano
y medio

2025
o EXxpansion territorial y
articulacion ecosistémica
e 0Ol participantes
e 25graduados
o 527 sesiones

uHub

Asociaciéon Civil




La brecha del ecosistema
emprendedor

El ecosistema La capacitaciéon no La vulnerabilidad
prioriza ideas sobre garantiza aumenta desercion.
personas. permanencia.

El emprendimiento fracasa no por falta de ideas, sino por
falta de estructura y acompafhamiento sostenido.

Infraestructura humana

Personas > Proyectos uHub disefa y opera sistemas
estructurados de acompafhamiento
Proceso > Evento emprendedor que fortalecen

capacidades, habitos y liderazgo en
personas que buscan impacto
econdémico y social sostenible.

Permanencia > Arranque




Sistema de
Acompanamiento integral

Componentes:
e Mentoria estructurada
e Comunidady networking
e Desarrollo de habitos
¢ Seguimiento continuo




Un sistema,
multiples aplicaciones

El Sistema de Acompanamiento Integral uHub se adapta
a diferentes contextos sin modificar su estructura
metodoldgica.

Emprendimiento con impacto social
(Formacion de agentes de cambio)

Emprendimiento tradicional
(Consolidacién y profesionalizacion)

Inclusion productiva
(Personas con discapacidad y cuidadores)

Mujeres emprendedoras
(Desarrollo econémico con enfoque de género)

Intraemprendimiento social
(Asociaciones civiles y organizaciones)

De emprendedor a Empresario
(Camaras empresariales, Coparmex, canacintra etc.)




Impacto 2025
Operacion por territorio

Chihuahua:
e 30 participantes
e 14 graduados
o 47% finalizacion

Juarez:

e 25 participantes

e 11 graduados

o 44% finalizacion
*Programa de un anoy medio

Programa emprendimiento social en asociaciones civiles
(Intraemprendimiento social)
e 15 asociaciones capacitadas
e 4 proyectos acompanados




Intensidad del

acompanamiento

‘ 527 mentorias estructuradas

@ 2>talleres

623 asistencias a talleres
. 23 sesiones grupales de trabajo
‘ 8 sesiones de networking

@ 190 asistentes a networking

15 aplicaciones a convocatorias

12 meses de acompanamiento estructurado




80% 81.5%

mujeres de los graduados
en condicién de
vulnerabilidad

Incluye:

Personas con discapacidad
Mujeres indigenas

Madres solteras
Cuidadoras primarias
Adultos mayores
Migrantes

*La vulnerabilidad no redujo las tasas de finalizacion.




Resultados
Economicos

25 graduados

76% con actividad econémica activa

60% con ventas documentadas

70% reporté incremento en ingresos

Impacto
Indirecto

+80 personas con discapacidad integradas
en modelo cooperativo

+34 estudiantes impactados en proyectos
educativos

5 familias con atencion psicolégica




Casos de

EXITO

Griselda Avila

Cosecha que Alimenta al Corazén
*Huertos urbanos

Con el acompanamiento de uHub
fortaleci mi proyecto de Huertos
Urbanos y logré crecer 30% en ventas vy
en personas capacitadas en el primer
ano. Creamos 6 manuales

especializados, generamos alianzas con
el Gobierno Municipal y hoy vamos por
una meta de 80% adicional con nuevas
herramientas e innovacion tecnoldgica.
uHub me ayudd a profesionalizar mi
impacto social y ambiental.




Casos de

EXITO

Mary Herrera

El Cazo de Yaco
*Papas artesanales caseras

Entré a uHub preocupada por la
estabilidad de mi hijo y sin estructura

en mi negocio de papas artesanales.
Hoy tengo mdas claridad, organizo
mejor mi produccion y entiendo que
puedo convertir mi esfuerzo en un
negocio real vy escalable. Estoy
construyendo estabilidad para mi
familia paso a paso.




Alianzas y validacion
Donativos 2025

Empresas Locales
e Futumedical (Botica Central)
e Parque Industrial Impulso (Blu Capital)
e BRP México

Organos de Gobierno
e Municipio de Chihuahua

Fundaciones
e Fundacién del Empresariado Chihuahuense (FECHACQ)
e Fundacion Rosario Campos de Fernandez
e Fundaciéon Paso del Norte para la Salud y Bienestar

Donativos Extranjeros
e Global Giving Foundation

Donativos del publico en general

Otros Ingresos - Servicios Profesionales
e Emprendiendo por Chihuahua

Ecosistema

e Emprendemos
UTCJ
UTCH
REd Emprende
Juarez Participa




Resumen
Financiero

Gobierno municipal
Servicios profesionales 5%
6%

Publico en general
9%

Total Ingresos
2,047,413.55

Empresas locales
15%

Fundaciones

65%
Gasto Arrendamiento
administrativo Inmuebles

1% 1%

Total Egresos
2,005,959.47

Gasto operativo
98%



Gobernanzay sostenibilidad

Consejo Directivo

e Presidente: Joaquin Mesta Falomir

Director ejecutivo
Rodrigo Campillo Duran

Equipo operativo

Secretaria: Yolanda Erives Contreras

Tesorera: Rosa Maria Lobo Guerrero Chavez

Primer Vocal: Manuel Alberto Fitzmaurice Villarreal
Segundo Vocal: René Mauricio Nava Rubio

Coordinador general: Manuel Acosta Ruiz
Administracion: Alejandra Vargas Long
Imagen corporativa: Laura Olivia Acosta
Coordinacion Chihuahua: Erick Baylon
Coordinaciéon Juarez: Ana Lidia Resendiz

Red de mentores

Mentores Base
Martha de la Torre
Maricela Morones
Jorge Anchondo

Mentores Especializados
Isabel Borunda

Efrain Rodelas

Mary Torres

Ana Herrera

Roger Gomez

Viridiana Sanchez
Cynthia Pindn
Jesus Hernandez
Miguel Sanchez



Proyeccion

2026 - 2028
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Asociacion C|V|I

Contactanos HOY y descubre el poder
transformador de uHub

Tel: (614) 234-6499
Email: rodrigo@uhub.mx
Pagina Web: www.uhub.org.mx

Ubicacion: C. Progreso 101, Col Centro, 31000,
Chihuahua, Chih.



